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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«СЫЧЕВСКИЙ РАЙОН»  СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ


 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от  20 декабря 2017 года  № 671
   
Об утверждении изменений, вносимых в Устав Муниципального казенного учреждения  дополнительного образования Дома детского творчества г.Сычевки, утвержденный постановлением Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области от                       30.09.2015 года № 331


В соответствии с гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании                              в Российской Федерации», в целях приведения учредительных документов Муниципального казенного учреждения дополнительного образования Дома детского творчества г.Сычевки в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации,

Администрация муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области 
п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемые изменения, вносимые в устав Муниципального казенного учреждения дополнительного образования Дома детского творчества г.Сычевки (далее – Устав учреждения), утвержденный постановлением Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области от 30.09.2015 года № 331.



2. Директору Муниципального казенного учреждения дополнительного образования Дома детского творчества г.Сычевки (Е.В. Прудникова) осуществить необходимые юридические действия, связанные с государственной регистрацией вносимых в Устав учреждения изменений.


Глава муниципального образования     
«Сычевский район» Смоленской области                                                        Е.Т. Орлов   




































УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Администрации
муниципального образования
«Сычевский район»
Смоленской области
от 20.12.2017 года № 671 


ИЗМЕНЕНИЯ
в Устав Муниципального казенного  учреждения дополнительного образования Дома детского творчества г. Сычевки
 

1. В разделе 2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ:
1.1. Абзац 1 части 2.6. изложить в следующей редакции:
«Учреждение, при наличии лицензии на осуществление образовательной деятельности, может осуществлять образовательную деятельность в виде оказания дополнительных платных образовательных услуг, не предусмотренных соответствующими образовательными программами и государственными образовательными стандартами, и не сопровождающихся итоговой аттестацией и выдачей документов об образовании и (или) квалификации, без получения дополнительных лицензий»
1.2. Абзац 4 части 2.6. изложить в следующей редакции: 
«Порядок предоставления Учреждением дополнительных платных образовательных услуг определяется локальным нормативным актом - Положением о дополнительных платных образовательных услугах»
2. В разделе 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА: 
2.1. Часть 3.21. изложить в следующей редакции: 
«3.21. В целях выявления уровня развития способностей, личностных качеств  ребенка и их соответствие прогнозируемым результатам образовательных программ в Учреждении проводится аттестация (промежуточная, итоговая) обучающихся. Проведение аттестации обучающихся регламентируется локальным нормативным актом Учреждения.».
2.2. Часть 3.23. изложить в следующей редакции:
«3.23.  Прием  и отчисление обучающихся  регламентируется локальным нормативным актом Учреждения.».
3. В разделе 5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ:
3.1. В абзаце 3 пункт 2 части 5.4. изложить в следующей редакции:
«- издает приказы, распоряжения, утверждает правила внутреннего распорядка обучающихся Учреждения, правила внутреннего трудового распорядка, правила учетной политики Учреждения, положения о структурных подразделениях Учреждения, должностные инструкции, иные локальные нормативные акты Учреждения»

3.2. Часть 5.6. изложить в следующей редакции:
«5.6. Высшим коллегиальным органом управления Учреждением является общее собрание работников Учреждения (далее – общее собрание). Общее собрание составляют все работники Учреждения. Председателем общего собрания является директор Учреждения, который организует работу и ведет заседание общего собрания. Из состава общего собрания  избирается секретарь, который ведет протоколы заседаний общего собрания»  
3.3. Часть 5.7. изложить в следующей редакции: 
«5.7. Общее собрание действует бессрочно, созывается по мере необходимости, но не реже двух раз в год. Решение о созыве общего собрания и дате его проведения принимает директор Учреждения.
Общее собрание правомочно, если на указанном собрании присутствует более половины его членов. Решения общего собрания принимаются путем открытого голосования большинством голосов»
3.4. Часть 5.8. изложить в следующей редакции: 
«5.8. К компетенции общего собрания относится решение следующих вопросов:
 -   определение приоритетных направлений деятельности Учреждения;
 - принятие Устава Учреждения и внесение в него изменений (дополнений);
      -  принятие коллективного договора Учреждения;
      -  принятие Программы развития Учреждения; 
      -  принятие правил внутреннего трудового распорядка;
      -  принятие правил внутреннего распорядка обучающихся;
      - принятие локальных нормативных актов, регулирующих трудовые отношения с работниками Учреждения;
 - выдвижение кандидатур работников Учреждения для поощрения и представления к наградам»
3.5. Часть 5.10. изложить в следующей редакции:  
«5.10. Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным органом управления, который осуществляет общее руководство образовательной деятельностью. В состав педагогического совета входят все педагогические работники Учреждения: директор, заместитель директора по учебно-воспитательной работе, методист, педагог-организатор, педагоги дополнительного образования.
Председателем педагогического совета является директор Учреждения, который организует работу и ведет заседание педагогического совета. Педагогический совет избирает из своего состава секретаря, который выполняет функции по фиксации решений педагогического совета»
3.6. Часть 5.11. изложить в следующей редакции: 
«5.11. Срок полномочий педагогического совета не ограничен. Заседания педагогического совета проводятся в соответствии с планом работы Учреждения, но не реже одного раза в четверть. 
Педагогический совет правомочен, если на его заседании присутствует не менее 2/3 педагогических работников Учреждения. Решения принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов» 
3.7. Часть 5.12. изложить в следующей редакции: 
«5.12. К компетенции педагогического совета относятся следующие вопросы:
-   принятие  плана работы Учреждения;
- принятие учебного плана Учреждения, календарного учебного графика, тарификации педагогических работников;
-   принятие  образовательной программы Учреждения;
-   принятие дополнительных общеобразовательных программ;
-  принятие локальных нормативных актов Учреждения по вопросам педагогической, учебно-воспитательной и методической деятельности;  
- анализ и оценка соответствия образовательной деятельности Учреждения федеральным государственным требованиям по результатам текущего контроля успеваемости, а также промежуточной и итоговой аттестаций;
-  принятие решения по приему, переводу и отчислению обучающихся из Учреждения;
-  подготовка предложений по использованию и совершенствованию методов обучения и воспитания, образовательных технологий;
- предложения по развитию системы повышения квалификации педагогических работников, развития их творческой инициативы;
- обсуждение передового педагогического опыта, результатов его внедрения в образовательную деятельность;
- координация работы педагогических работников Учреждения с родителями (законными представителями) обучающихся»
3.8. Часть 5.13. изложить в следующей редакции:
«5.13. Порядок работы педагогического совета определяется положением о педагогическом совете, принимаемым педагогическим советом и утверждаемым директором Учреждения»
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