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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«СЫЧЕВСКИЙ РАЙОН»  СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  26 августа 2020 года  № 423
	О создании Муниципального унитарного предприятия «Сычевское управление жилищно-коммунального хозяйства»


В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 12 января 1996 года № 7 - ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 14.11.2002 года № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Уставом муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области, Уставом Сычевского городского поселения Сычевского района Смоленской области

Администрация муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области

п о с т а н о в л я е т:

1. Создать Муниципальное унитарное предприятие «Сычевское управление жилищно-коммунального хозяйства» (далее по тексту – Предприятие), с правами юридического лица.

2. Утвердить прилагаемый Устав Муниципального унитарного предприятия «Сычевское управление жилищно-коммунального хозяйства».

3. Юридическим адресом вновь создаваемого юридического лица считать: 215280, Российская Федерация, Смоленская область, г. Сычевка, ул. Пушкина, д. 25.

4. Назначить директором Муниципального унитарного предприятия «Сычевское управление жилищно-коммунального хозяйства» Тилка Валерия Эдуардовича.

5. Главному специалисту по муниципальной службе, кадрам и оргработе Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области (М.В.Матвеевой) заключить трудовой договор с Тилком Валерием Эдуардовичем со дня государственной регистрации Предприятия.

6. Наделить полномочиями выступить заявителем по регистрации создания Муниципального унитарного предприятия «Сычевское управление жилищно-коммунального хозяйства»  директора Тилка Валерия Эдуардовича.


7. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области К.Г.Данилевича. 

8. Обнародовать настоящее постановление путем его размещения на официальном сайте Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава муниципального образования

«Сычевский район» Смоленской области                                             Т.В. Никонорова
                                                              Утвержден 
постановлением Администрации 

муниципального образования 

«Сычевский район» 

Смоленской области
                                            от 26.08.2020 года № 423
УСТАВ

муниципального унитарного предприятия «Сычевское управление жилищно-коммунального хозяйства»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное унитарное предприятие «Сычевское управление жилищно-коммунального хозяйства», именуемое в дальнейшем «Предприятие», создано на основании постановления Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области от 26.08.2020 года № 423.

1.2. Предприятие является коммерческой организацией, не наделенной правом собственности на имущество, закрепленное за ней собственником.

1.3. Учредителем и собственником имущества Предприятия является муниципальное образование Сычевское городское поселение Сычевского района Смоленской области.

1.4. Правомочия собственника имущества и учредителя Предприятия осуществляет Администрация муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области.

1.5. Предприятие находится в ведомственном подчинении Отдела городского хозяйства Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области (Отраслевой орган). 
1.6. Фирменное наименование Предприятия на русском языке:
полное - Муниципальное унитарное предприятие «Сычевское управление жилищно-коммунального хозяйства»,

сокращенное – МУП «Сычевское управление ЖКХ».

1.7. Место нахождения Предприятия: 215280, Российская Федерация, Смоленская область, г. Сычевка, ул. Пушкина, д. 25.

1.8. Почтовый адрес Предприятия: 215280, Российская Федерация, Смоленская область, г. Сычевка, ул. Пушкина, д. 25.

1.9. Предприятие несет ответственность, установленную законодательством Российской Федерации, за результаты своей производственно-хозяйственной деятельности и выполнение обязательств перед собственником имущества, поставщиками, потребителями, банками и другими юридическими и физическими лицами. 
1.10. Предприятие является юридическим лицом с момента государственной регистрации. Предприятие имеет самостоятельный баланс, лицевой и иные счета, открытые в учреждениях банков, круглую печать с полным фирменным наименованием на русском языке и указанием на место нахождения. Предприятие вправе иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации. 
1.11. Предприятие от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, исполняет обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
1.12. Предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Предприятие не несет ответственности по обязательствам собственника его имущества. Сычевское городское поселение Сычевского района Смоленской области не несет ответственности по обязательствам Предприятия, за исключением случаев, если несостоятельность (банкротство), Предприятия вызваны собственником его имущества. В указанных случаях на собственника при недостаточности имущества Предприятия может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам. 
2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Предприятие осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и нормативными правовыми актами Смоленской области, муниципальными правовыми актами муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области и муниципального образования Сычевского городского поселения Сычевского района Смоленской области, а также настоящим Уставом.
2.2. Предприятие создано в целях выполнения работ, производства продукции, оказания услуг, удовлетворения общественных потребностей и получения прибыли. 
2.3. Для достижения целей, указанных в пункте 2.2 настоящего Устава, Предприятие осуществляет в установленном законодательством порядке следующие виды деятельности: 
- Забор, очистка и распределение воды; 
- Строительство и содержание водохранилищ и иных искусственных водных объектов; 
- Содержание и контроль над техническим состоянием и эксплуатацией жилищного фонда муниципального образования Сычевского городского поселения Сычевского района Смоленской области; 
- Обеспечение безопасности людей на водных объектах, обустройство и содержания мест купания

- Организация сбора, транспортировки, размещения, обезвреживания и утилизации твердых бытовых отходов и крупногабаритного мусора, содержание очистных сооружений и санитарная очистка ливневых и хозяйственно-бытовых сточных вод; 
- Ремонтно-строительные и санитарно-технические работы по содержанию, текущему и капитальному ремонту жилого фонда и нежилых помещений; 
- Аренда и управление собственным или арендованным недвижимым имуществом; 
- Составление проектно-сметной документации; 
- Строительно-монтажные работы; 
- Снабжение населения топливом;

- Производство, передача и распределение пара и горячей воды; кондиционирование воздуха;
- Производство пара и горячей воды (тепловой энергии) котельными;
	- Передача пара и горячей воды (тепловой энергии);
- Распределение пара и горячей воды (тепловой энергии);
- Обеспечение работоспособности котельных; 

- Обеспечение работоспособности тепловых сетей; 

- Торговля паром и горячей водой (тепловой энергией);


- Участие в предупреждении и ликвидации чрезвычайных ситуаций на жилищном фонде и коммунально-энергетических сетях, осуществление мероприятий по гражданской обороне; 
- Благоустройство и озеленение территорий, расположенных в границах муниципального образования; 
- Содержание и ремонт уличного освещения; 
- Ритуальные услуги и содержание мест захоронения; 
- Содержание и строительство автомобильных дорог общего пользования, мостов и иных транспортных инженерных сооружений муниципального значения; 
- Предоставление транспортных услуг населению; 
- Строительство зданий и сооружений; 
- Строительство и обслуживание котельных; 
- Оказывает консультационно-методическую помощь собственникам помещений, ТСЖ, ЖСК, иным специализированным кооперативам и управляющим организациям по вопросам ведения финансово-хозяйственной деятельности, заключения договоров с поставщиками, внедрения новых технологий в жилищно-коммунальном хозяйстве; 
- Осуществляет работу и контроль над подготовкой коммунальными службами систем инженерного обеспечения жилищного фонда к работе в осенне-зимний период (котельные, центральные тепловые пункты (ЦТП), тепловые и водопроводные сети, сети электроснабжения и др.). Осуществляет контроль над работой по подготовке жилищно-коммунального комплекса к работе в осенне-зимний период; 
- Осуществляет контроль над соблюдением лимитов потребления и оплаты топливно-энергетических ресурсов (ТЭР) и коммунальных услуг; 
- Участвует в разработке программ ресурсосбережения и тарифов на жилищно-коммунальные услуги; 
- Осуществляет сбор платежей с населения и организаций за оказанные услуги;
- Участвует в работе межведомственных комиссий; 
- Обеспечивает своевременное рассмотрение предложений, заявлений и жалоб граждан по вопросам, относящимся к компетенции Предприятия;
- Участвует в работе размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок цен; 
- Организует доведение до всех владельцев жилищного фонда (независимо от форм собственности) и предприятий коммунального хозяйства в районе нормативно-правовых документов по оплате жилья и коммунальных услуг через СМИ. 
- Иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

2.4. Право Предприятия осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством требуется специальное разрешение, возникает у Предприятия с момента его получения или в указанный в нем срок и прекращается по истечении срока его действия, если иное не установлено законодательством.
3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА. 
УЧАСТИЕ В КОММЕРЧЕСКИХ И НЕКОММЕРЧЕСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

3.1. Предприятие по согласованию с собственником его имущества может создавать филиалы и открывать представительства.

Создание Предприятием филиалов и открытие представительств на территории Российской Федерации осуществляются с соблюдением требований Федерального закона от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» и иных федеральных законов, а за пределами территории Российской Федерации также в соответствии с законодательством иностранного государства, на территории которого создаются филиалы или открываются представительства унитарного предприятия, если иное не предусмотрено международными договорами Российской Федерации.

3.2. Филиалом Предприятия является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения Предприятия и осуществляющее все его функции или их часть, в том числе функции представительства.

3.3. Представительством Предприятия является его обособленное подразделение, расположенное вне места нахождения унитарного предприятия, представляющее интересы унитарного предприятия и осуществляющее их защиту.

3.4. Филиал и представительство Предприятия не являются юридическими лицами и действуют на основании утвержденных Предприятием положений. Предприятие наделяет созданные им филиалы и представительства имуществом, необходимым для осуществления их деятельности.

Руководитель филиала или представительства Предприятия назначается Предприятием и действует на основании его доверенности. При прекращении трудового договора с руководителем филиала или представительства указанная доверенность отменяется Предприятием.

Филиал и представительство Предприятия осуществляют свою деятельность от имени Предприятия. Ответственность за деятельность филиала и представительства несет Предприятие.

3.5. На момент государственной регистрации Предприятие не имеет открытых представительств и созданных филиалов.
3.6. Предприятие может быть участником (членом) коммерческих организаций, а также некоммерческих организаций, в которых в соответствии с федеральным законом допускается участие юридических лиц.

Предприятие не вправе выступать учредителем (участником) кредитных организаций.

3.7. Решение об участии Предприятия в коммерческой или некоммерческой организации может быть принято только с согласия собственника его имущества.

Распоряжение вкладом (долей) в уставном (складочном) капитале хозяйственного общества или товарищества, а также принадлежащими Предприятию акциями осуществляется Предприятием только с согласия собственника его имущества.

4. ИМУЩЕСТВО И ФОНДЫ ПРЕДПРИЯТИЯ

4.1. Имущество Предприятия принадлежит ему на праве оперативного управления, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Предприятия.

4.2. Собственником имущества, закрепляемого за Предприятием, является муниципальное образование Сычевское городское поселение Сычевского района смоленской области.
4.3. Имущество Предприятия формируется за счет:

- имущества, закрепленного за Предприятием на праве хозяйственного ведения;
- доходов Предприятия от его деятельности;

- иного имущества, переданного Предприятию по решению Учредителя; 
- амортизационных отчислений; 
- средств целевого бюджетного финансирования, дотаций; 
- безвозмездной помощи (содействия): средства, товары, а также выполняемые работы и оказываемые услуги в качестве гуманитарной и технической помощи; 
- добровольных взносов (пожертвований) организаций и граждан; 
- иных источников, не противоречащих действующему законодательству. 
4.4. Право на имущество, закрепляемое за Предприятием на праве хозяйственного ведения собственником этого имущества, возникает с момента передачи такого имущества Предприятию, если иное не предусмотрено федеральным законом или не установлено решением собственника о передаче имущества Предприятию.

4.5. Доходы, полученные в процессе деятельности Предприятия, а также имущество, приобретенное им за счет полученной прибыли, являются муниципальной собственностью и поступают в хозяйственное ведение Предприятия.

4.6. Уставный фонд Предприятия составляет 100 000 (сто тысяч) рублей. Уставный фонд Предприятия может формироваться за счет денег, а также ценных бумаг, других вещей, имущественных прав и иных прав, имеющих денежную оценку, а также за счёт имущества, переданного Учредителем Предприятию в хозяйственное ведение.
4.7. Уставный фонд Предприятия формируется собственником его имущества в течение 3 месяцев с момента государственной регистрации Предприятия.

4.8. Увеличение уставного фонда Предприятия допускается только после его формирования в полном объеме. Увеличение уставного фонда Предприятия может осуществляться за счет дополнительно передаваемого собственником имущества, а также доходов, полученных в результате деятельности Предприятия.

4.9. Решение об увеличении уставного фонда Предприятия может быть принято собственником его имущества только на основании данных утвержденной годовой бухгалтерской отчетности Предприятия за истекший финансовый год.

Размер уставного фонда Предприятия с учетом размера его резервного фонда не может превышать стоимость чистых активов такого Предприятия.

4.10. Собственник имущества Предприятия вправе, а в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязан уменьшить уставный фонд такого Предприятия.

Уставный фонд Предприятия не может быть уменьшен, если в результате такого уменьшения его размер станет меньше определенного в соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» минимального размера уставного фонда.

4.11. В течение 30 (тридцати) дней с даты принятия решения об уменьшении своего уставного фонда Предприятие в письменной форме уведомляет всех известных ему кредиторов об уменьшении своего уставного фонда и о его новом размере, а также публикует в органе печати, в котором публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о принятом решении.

4.12. Предприятие за счет остающейся в его распоряжении чистой прибыли создает резервный фонд.

Резервный фонд формируется путем обязательных ежегодных отчислений до достижения им размера 1 000 000 рублей.

Ежегодные отчисления в резервный фонд составляют 10 % чистой прибыли.

Средства резервного фонда используются исключительно на покрытие убытков Предприятия.

4.13. Предприятие в отношении закрепленного за ним имущества осуществляет права владения и пользования в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника и назначением имущества. Сделки, совершенные Предприятием с нарушением этого требования, являются ничтожными. 
Предприятие без согласия собственника не вправе осуществлять следующие сделки: 

- продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственного общества или товарищества или иным способом распоряжаться таким имуществом;
- совершать сделки, связанные с предоставлением займов, поручительств, получением банковских гарантий, с иными обременениями, уступкой требований, переводом долга, а также заключать договоры простого товарищества;

4.14. Предприятие, являющееся арендатором земельного участка, находящегося в муниципальной собственности, не вправе: 
- отдавать арендные права в залог; 
- вносить арендные права в качестве вклада в уставный капитал хозяйственных товариществ и обществ или в качестве паевого взноса в производственный кооператив. 
4.15. Осуществление крупных сделок Предприятием, свыше тридцати тысяч рублей, что составляет 30% от уставного фонда Предприятия, осуществляется исключительно по согласованию с Отделом городского хозяйства Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области.

4.16. Предприятие самостоятельно реализует произведенную им продукцию (работы, услуги), если иное не установлено федеральными законами или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4.17. Собственник имущества, закрепленного за Предприятием, вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество и распорядиться им по своему усмотрению.

4.18. Собственник имущества Предприятия имеет право на получение части прибыли от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении Предприятия. 
4.19. Предприятие ежегодно перечисляет в бюджет Сычевского городского поселения Сычевского района Смоленской области часть прибыли, остающейся в его распоряжении после уплаты налогов и иных обязательных платежей, в порядке, в размерах и сроки, которые определяются уполномоченным органом местного самоуправления. 
4.20. Прибыль Предприятия, оставшаяся после уплаты налогов, других обязательных платежей и перечислений, в том числе в местный бюджет за пользование муниципальным имуществом, поступает в распоряжение Предприятия и используется им самостоятельно. 
4.21. Остающаяся в распоряжении предприятия прибыль используется в следующих целях (направлениях): 
- развитие и расширение финансово-хозяйственной деятельности предприятия, пополнение оборотных средств; 
- оказание материальной помощи социально ориентированным организациям, объединениям, а также физическим лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации, с обязательным согласованием с собственником имущества Предприятия;
- оказание мер социальной поддержки детям (возрастом до 13 лет включительно) сотрудников предприятия.
4.22. Права собственника имущества Предприятия, не указанные в настоящем Уставе, определяются в соответствии со ст. 20 Федерального закона от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» и другими актами законодательства Российской Федерации.

5. ПОРЯДОК УПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ

5.1. Единоличным исполнительным органом Предприятия является директор.

5.2. Директор Предприятия назначается на должность и освобождается              от должности Главой муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области в соответствии с действующим законодательством.

5.3. Назначению директора Предприятия предшествует заключению с ним трудового договора. Трудовой договор с директором Предприятия заключается сроком на 2 года.

5.4. Трудовой договор с директором Предприятия может быть изменен или прекращен в порядке, установленном действующим законодательством.
5.5. Директор Предприятия подотчетен собственнику имущества Предприятия, а также Отраслевому органу.

5.6. Директор Предприятия отчитывается о деятельности Предприятия в порядке и в сроки, которые определяются собственником имущества Предприятия.

5.7. Директор действует от имени Предприятия без доверенности и представляет его интересы на территории муниципального образования и за его пределами. Директор по согласованию с Учредителем назначает на должность и освобождает от должности главного бухгалтера Предприятия, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами. 
5.8. Собственник имущества в отношении Предприятия: 
5.8.1. принимает решение о создании Предприятия; 
5.8.2. определяет цели, предмет, виды деятельности Предприятия, а также дает согласие на участие Предприятия в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций; 
5.8.3. определяет порядок составления, утверждения и установления показателей планов (программы) финансово-хозяйственной деятельности Предприятия; 
5.8.4. утверждает устав Предприятия, вносит в него изменения, в том числе утверждает устав Предприятия в новой редакции; 
5.8.5. принимает решение о реорганизации или ликвидации Предприятия в порядке, установленном законодательством, назначает ликвидационную комиссию и утверждает ликвидационные балансы Предприятия; 
5.8.6. формирует уставный фонд Предприятия; 
5.8.7. назначает на должность руководителя Предприятия, заключает с ним, изменяет и прекращает трудовой договор в соответствии с трудовым законодательством и иными содержащими нормы трудового права нормативными правовыми актами; 
5.8.8. согласовывает прием на работу главного бухгалтера Предприятия, заключение с ним, изменение и прекращение трудового договора; 
5.8.9. утверждает бухгалтерскую отчетность и отчеты Предприятия; 
5.8.10. дает согласие на распоряжение недвижимым имуществом, а в случаях, установленных федеральными законами, иными нормативными правовыми актами или уставом Предприятия, на совершение иных сделок; 
5.8.11. осуществляет контроль над использованием по назначению и сохранностью принадлежащего Предприятию имущества; 
5.8.12. утверждает, показатели экономической эффективности деятельности Предприятия и контролирует их выполнение; 
5.8.13. дает согласие на создание филиалов и открытие представительств Предприятия; 
5.8.14. дает согласие на участие Предприятия в иных юридических лицах; 
5.8.15. дает согласие в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации, на совершение крупных сделок, сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, и иных сделок; 
5.8.16. принимает решения о проведении аудиторских проверок, утверждает аудитора и определяет размер оплаты его услуг; 
5.8.17. в случае, предусмотренном законодательством Российской Федерации о концессионных соглашениях, принимает решение об осуществлении Предприятием отдельных полномочий концедента; 
5.8.18. имеет другие права и обязанности, определенные законодательством Российской Федерации. 
5.9. Директор Предприятия: 
5.9.1. осуществляет текущее руководство деятельностью Предприятия; 
5.9.2. представляет Предприятие во взаимоотношениях с федеральными органами государственной власти, органами государственной власти Смоленской области, иными государственными органами, органами местного самоуправления, должностными лицами, общественными объединениями, иными организациями и гражданами; 
5.9.3. без доверенности выступает в гражданском обороте от имени Предприятия как юридического лица, в том числе подписывает договоры, доверенности, платежные и иные документы; 
5.9.4. открывает расчетный и иные счета в учреждениях банков; 
5.9.5. от имени Предприятия подписывает исковые заявления, заявления, жалобы и иные обращения, направляемые в суды, в том числе к мировым судьям, арбитражные и третейские суды; 
5.9.6. представляет учредителю предложения о внесении изменений в устав Предприятия; 
5.9.7. в установленном порядке назначает на должность и освобождает от должности работников Предприятия; 
5.9.8. решает в отношении назначаемых им работников Предприятия в соответствии с трудовым законодательством вопросы, связанные с работой на Предприятии, в том числе: - заключает и прекращает трудовые договоры с работниками Предприятия; - утверждает должностные инструкции работников Предприятия; - применяет поощрения за труд, применяет и снимает дисциплинарные взыскания в отношении работников Предприятия; 
5.9.9. утверждает: 
- структуру Предприятия; 
- положения о структурных подразделениях Предприятия; 
- годовой план деятельности Предприятия; 
5.9.10. дает поручения и указания работникам Предприятия; 
5.9.11. подписывает служебные документы Предприятия, визирует служебные документы, поступившие на Предприятие; 
5.9.12. осуществляет контроль за исполнением работниками Предприятия их должностных обязанностей, а также собственных поручений и указаний; 
5.9.13. издает приказы по вопросам организации деятельности Предприятия; 
5.9.14. разрабатывает и утверждает штатное расписание и коллективный договор Предприятия в пределах фонда оплаты труда работников Предприятия; 
5.9.15. осуществляет иные полномочия в целях организации деятельности Предприятия, в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
5.10. Директор несет персональную ответственность за: 
5.10.1. неэффективное или нецелевое использование имущества Предприятия, иное нарушение порядка владения, пользования и распоряжения им; 
5.10.2. заключение и совершение сделок за пределами гражданской правоспособности Предприятия; 
5.10.3. ненадлежащее функционирование Предприятия, в том числе неисполнение обязанностей Предприятия; 
5.10.4. несоблюдение установленных ограничений по ознакомлению со сведениями, составляющими государственную тайну; 
5.10.5. неправомерность данных поручений и указаний.

5.11. Директор Предприятия при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Предприятия добросовестно и разумно.

5.12. Директор несет в установленном законом порядке ответственность за убытки, причиненные Предприятию его виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Предприятия. Расчет убытков производится в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.

Собственник имущества Предприятия вправе предъявить иск о возмещении убытков, причиненных Предприятию, к директору Предприятия.

5.13. Директор не вправе принимать участие в забастовках. 
5.14. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность директора Предприятия, а также крупные сделки совершаются с соблюдением правил ст. ст. 22 и 23 Федерального закона от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях».

5.15. Директор признается заинтересованным в совершении Предприятием сделки в случаях, признаваемых таковыми в соответствии с законодательством Российской Федерации. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность директора Предприятия, не может совершаться Предприятием без согласия собственника имущества. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность директора Предприятия и которая совершена без такого согласия, может быть признана недействительной по иску как самого Предприятия, так и собственника имущества. 
5.16. В случаях, предусмотренных федеральными законами и изданными в соответствии с ними правовыми актами, в Предприятии могут быть образованы совещательные органы. 
6. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ПРЕДПРИЯТИЯ

6.1. Бухгалтерская отчетность Предприятия в случаях, определенных собственником имущества Предприятия, подлежит обязательной ежегодной аудиторской проверке независимым аудитором.

6.2. Контроль за деятельностью Предприятия осуществляется органом, осуществляющим полномочия собственника, а также отраслевым органом.
6.3. Предприятие   по   окончании   отчетного    периода   представляет в Отдел городского хозяйства Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области бухгалтерскую  отчетность  и  иные документы, перечень которых определяется указанным органом.

7. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ПРЕДПРИЯТИЯ

7.1. Предприятие обязано хранить следующие документы:

- устав Предприятия, а также изменения и дополнения, внесенные в учредительные документы Предприятия и зарегистрированные в установленном порядке;

- решения собственника имущества Предприятия о создании Предприятия и об утверждении перечня имущества, передаваемого Предприятию в хозяйственное ведение, о денежной оценке уставного фонда Предприятия, а также иные решения, связанные с созданием Предприятия;

- документ, подтверждающий государственную регистрацию Предприятия;

- документы, подтверждающие права Предприятия на имущество, находящееся на его балансе;

- внутренние документы Предприятия;

- положения о филиалах и представительствах Предприятия;

- решения собственника имущества Предприятия, касающиеся деятельности Предприятия;

- списки аффилированных лиц Предприятия;

- аудиторские заключения, заключения органов государственного или муниципального финансового контроля;

- иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, уставом Предприятия, внутренними документами Предприятия, решениями собственника имущества Предприятия и руководителя Предприятия.

7.2. Предприятие хранит указанные документы по месту нахождения его руководителя или в ином определенном уставом Предприятия месте.

7.3. При ликвидации Предприятия указанные документы передаются на хранение в государственный архив в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Предприятие может быть реорганизовано по решению собственника его имущества в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Федеральным законом от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц» и иными федеральными законами.

В случаях, установленных федеральным законом, реорганизация Предприятия в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких унитарных предприятий осуществляется на основании решения уполномоченного органа или решения суда.

8.2. Предприятие может быть ликвидировано по решению собственника его имущества.

Предприятие может быть также ликвидировано по решению суда по основаниям и в порядке, которые установлены Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.

Порядок ликвидации Предприятия определяется Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», Федеральным законом от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц» и иными нормативными правовыми актами.

8.3. При ликвидации Предприятия документы, предусмотренные в п. 8.1 настоящего Устава, передаются на хранение в государственный архив в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

