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  АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СЫЧЁВСКИЙ РАЙОН»  СМОЛЕНСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  27 сентября 2011 года  № 459
          г. Сычёвка.

Об утверждении долгосрочной муниципальной целевой программы «Молодежная политика на территории муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области на                         2012-2014 годы 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ                 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

Администрация муниципального образования «Сычёвский район»

п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить долгосрочную муниципальную целевую программу «Молодежная политика на территории муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области на 2012-2014 годы» (далее также – Программа). 

2. Постановление вступает в силу после официального опубликования в газете «Сычевские вести».

Глава Администрации муниципального образования                                      Е.Т.Орлов

УТВЕРЖДЕНА
постановлением Администрации

муниципального образования

«Сычевский район»

Смоленской области

от 27.09.2011 года № 459

Долгосрочная 

муниципальная целевая программа

«Молодежная политика на территории муниципального 
образования «Сычёвский район» Смоленской области

на 2012 – 2014 годы»

ПАСПОРТ
долгосрочной муниципальной целевой программы «Молодежная политика                         на территории муниципального образования «Сычёвский район»                        Смоленской области на 2012-2014 годы»

	Наименование программы


	Молодежная политика на территории муниципального образования «Сычёвский район» Смоленской области на              2012-2014 годы



	Основание для разработки программы


	 - Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 года № 1662-р
«О Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года»     - Распоряжение Правительства РФ от 18.12.2006 года № 1760-р
«О Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации»
-Распоряжение Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области от 09.08.2011 года   № 259-р  «О разработке проекта долгосрочной муниципальной целевой программы «Молодёжная политика на территории муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области на 2012-2014 годы»



	Заказчик  программы


	Администрация муниципального образования «Сычёвский район» Смоленской области 

	Разработчик

программы
	Администрация муниципального образования «Сычёвский район» Смоленской области

	Цель и задачи программы
	Цель: создание стартовых условий для развития инновационного потенциала молодежи и последующего включения ее в процессы общественно-политического, социально-экономического и культурного преобразования муниципального образования «Сычёвский район» Смоленской области.

Задачи:

1. создание системы правового, качественного и оперативного информационного сопровождения реализации молодежной политики в Сычёвском районе, обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам;

2. разработка и внедрение инновационных программ по профилактике асоциальных явлений в молодежной среде, способствующих социальной адаптации молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

3. совершенствование деятельности по самоорганизации и самоопределению молодежи в целях выявления молодежных лидеров;

4. формирование условий для гражданского становления, патриотического и духовно-нравственного воспитания молодежи;

5. организация деятельности по пропаганде здорового образа жизни;

6. содействие профессиональной занятости и карьерному росту молодежи Сычёвского района



	Целевые показатели Программы  (ожидаемые конечные результаты реализации)


	- увеличение количества молодых людей, имеющих возможность получить правовое и информационное сопровождение, с 370 чел в 2009 г до 1100 чел в 2014 г;

- повышение уровня информированности молодых граждан по вопросам профилактики экстремизма и противоправных действий в молодёжной среде  от 345 чел в 2009 г до              1050 чел в 2014 г;

- увеличение количества молодых людей, вовлеченных в волонтерское движение, с 6 чел в 2010 г до 70 чел в 2014 г;

- снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними, с 14 в 2009 г до 9 в 2014 г;

- содействие развитию талантливой молодежи в виде увеличения материального стимулирования от 13,0тыс.руб. в 2009 г до 33,0 тыс. руб. в 2014 г ;

- повышение уровня активности молодых избирателей от             245 чел в 2009 г до 635 чел в 2014 г;

- увеличение численности участников молодёжных и детских общественных объединений с 720 чел в 2009 г до 1050 чел в 2014 г;

 - рост численности молодых людей, принимающих участие в мероприятиях по реализации молодёжной политики на территории района,  с 345 чел в 2009 г до 1050 чел в 2014 г

- рост численности молодёжи, охваченной воспитательными и просветительскими акциями и мероприятиями, с 720 чел в 2009 г до 1050 в 2014 г;

- увеличение количества молодежи, занимающейся в спортивных секциях, с 700 чел в 2009 г до 820 чел в 2014 г;

- увеличение количества молодых людей, информированных о потенциальных возможностях их развития, трудоустройства, с 420 чел в 2009 г до 1200 чел в 2014 г

- увеличение количества несовершеннолетних, трудоустроенных в свободное от учебы время,  с 55 чел в 2009 г до 140 чел в 2014 г.

	Сроки и этапы реализации программы


	2012-2014 годы



	Объемы и источники финансирования


	Общий объем финансирования программы составляет              495,0 тыс.руб. за счет средств бюджет муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области, в том числе по годам: 2012 год – 150,0 тыс.руб., 2013 год – 165,0 тыс.руб., 2014 год – 180,0 тыс.руб.




1.Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программно-целевым методом
Долгосрочная муниципальная целевая программа «Молодежная политика                         на территории муниципального образования «Сычёвский район»                        Смоленской области на 2012-2014 годы» (далее – Программа) разработана в соответствии со Стратегией государственной молодежной политики Российской Федерации, утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 года № 1760-р «Об утверждении Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации».

Программа определяет приоритеты в решении различных социальных проблем молодежи, создании условий для повышения уровня обеспеченности жильем молодых семей, укрепления семейных отношений, снижения социальной напряженности и меры по их реализации.

Реализация мероприятий Программы будет способствовать решению социально-экономических задач молодёжи района, выявлению и продвижению  наиболее талантливых молодых людей, улучшению демографической обстановки в районе и другим положительным тенденциям. 

Молодежь – это самая активная, энергичная и творческая часть общества. Новое время открывает перед ними широкие возможности для самореализации.              От их целеустремленности, инициативы, профессионализма зависит благополучие и развитие не только Сычёвского района, Смоленской области, но и России в целом.

Вовлечение молодёжи в трудовые отношения, содействие занятости и карьерному росту молодых граждан являются важнейшими средствами профилактики асоциальных явлений в молодёжной среде. Привлечение молодёжи, и, в первую очередь молодёжи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации, к практической реализации молодёжной политики – эффективное средство профилактики  социальной апатии и инертности, разжигания межэтнических и межнациональных конфликтов, осуществления экстремистской  и противоправной  деятельности в молодёжной среде.

Грамотное и своевременное информирование молодых граждан о потенциальных возможностях их развития на территории Смоленской области, карьерных перспективах, ресурсах и возможностях реализации инновационного потенциала создаст условия для эффективной организации работы в данных направлениях. С этой целью необходимо обеспечить широкий и равный доступ к информационным ресурсам.

Эффективная организация работы с молодёжью возможна только в условиях комплексного подхода к реализации молодёжной политики в Смоленской области и муниципальном образовании «Сычевский район», который нашел отражение в программе.

Основные результаты реализации долгосрочной муниципальной целевой программы «Молодёжная политика на территории муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области на 2009-2011 годы»:

1) В 2009 году был создан Совет молодёжи при Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области. Совет молодёжи является консультационно-совещательным органом, действующим на основании Положения. Совет молодёжи создан с целью привлечения активного творческого потенциала  молодёжи Сычевского района к решению задач, стоящих перед органами, реализующими молодёжную политику на территории муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области.

На базе образовательных учреждений района созданы 15 детских общественных организаций, в которых занимаются и принимают активное участие во всех районных и областных конкурсах, мероприятиях, фестивалях около тысячи учащихся. 

2) При взаимодействии всех исполнителей основных мероприятий программы в районе проходят ежегодные традиционные праздники: развлекательные конкурсы, посвященные Дню защитников Отечества, 8 Марта,  Дню влюбленных, КВНы, диспуты, День молодежи и День физкультурника, День молодого избирателя. Два раза в год проводятся для сычевлян проводы в ряды Российской Армии. Каждый год в мае проходит для старшеклассников военно-патриотическая игра «Зарница», молодежь принимает активное участие в «Вахте Памяти». 

К проведению мероприятий привлекаются работники и специалисты заинтересованных организаций.

3) 25 июня 2011 года заключено Соглашение о сотрудничестве Молодёжного объединения «Новое наследие» г.Вязьма Смоленской области и Совета молодёжи. В рамках этого Соглашения были проведены совместные акции и мероприятия:                     25 июня 2011 года в г. Сычевка «Меняем сигарету на конфету» и День  российской молодёжи, 06 августа 2011 года в г. Вязьма «Сохраним историю вместе!».

На территории муниципального образования действуют районные подростково - молодежные клубы «Эрон» и «Альфа», где организуется работа с молодежью на местах.

Мероприятия профилактической направленности включают в себя  деятельность межведомственной комиссии по противодействию злоупотреблением наркотическими средствами и их незаконному обороту, мероприятия по профилактике наркомании. 
2. Цели, задачи и целевые показатели Программы

Долгосрочная муниципальная целевая программа «Молодёжная политика на территории Сычёвского района на 2012-2014 годы» сформирована с учётом целей и задач государственной молодёжной политики. 
Цель Программы - создание стартовых условий для развития инновационного потенциала молодежи и последующего включения ее в процессы общественно-политического, социально-экономического и культурного преобразования Сычёвского района Смоленской области.

Задачи Программы:

1. создание системы правового, качественного и оперативного информационного сопровождения реализации молодежной политики в Сычёвском районе, обеспечение широкого и равного доступа молодежи к информационным ресурсам;

2. разработка и внедрение инновационных программ по профилактике асоциальных явлений в молодежной среде, способствующих социальной адаптации молодежи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

3. совершенствование деятельности по самоорганизации и самоопределению молодежи в целях выявления молодежных лидеров;

4. формирование условий для гражданского становления, патриотического и духовно-нравственного воспитания молодежи;

5. организация деятельности по пропаганде здорового образа жизни;

6. содействие профессиональной занятости и карьерному росту молодежи Сычёвского района

 Целевые показатели программы:

	№

п/п
	Целевой показатель
	2009г
	2010г
	2011г
	к 2014 г

	1
	Количество молодых людей, имеющих возможность получить правовое и информационное сопровождение (чел)
	370
	450
	500
	1100

	2
	Повышение уровня информированности молодых граждан по вопросам профилактики экстремизма и противоправных действий в молодёжной среде (чел)
	345
	430
	480
	1050

	3
	Количество молодых людей, вовлеченных в волонтерское движение (чел)
	_
	6
	22
	70

	4
	Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними (шт)


	14
	23
	7

(за 8 месяцев)
	9


	5
	Содействие развитию талантливой молодежи (тыс.руб.)
	13,0
	14,0
	19,0
	33,0

	6
	Повышение уровня активности молодых избирателей (чел)
	245
	321
	435
	635

	7
	Численность участников молодёжных и детских общественных объединений (чел)
	720
	758
	832
	1050

	8
	Численность молодых людей, принимающих участие в мероприятиях по реализации молодёжной политики на территории района (чел)
	345
	430
	480
	1050

	9
	Численность молодёжи, охваченной воспитательными и просветительскими акциями и мероприятиями (чел)
	720
	758
	832
	1050

	10
	Количество молодежи, занимающихся в спортивных секциях (чел)
	700
	730
	750
	820

	11
	Количество молодых людей, информированных о потенциальных возможностях их развития, трудоустройства (чел)
	420
	540
	682
	1200

	12
	Количество несовершеннолетних, трудоустроенных в свободное от учебы время (чел)
	55
	120
	81

(за 8 месяцев)
	140


3. Перечень программных мероприятий

Перечень программных мероприятий согласно приложения № 1 к Программе.

4. Обоснование ресурсного обеспечения Программы.
Общий объем финансирования программы составляет  495,0 тыс.руб. за счет средств бюджет муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области, в том числе по годам: 2012 год – 150,0 тыс.руб., 2013 год – 165,0 тыс.руб., 2014 год – 180,0 тыс.руб. Программные мероприятия планируется реализовать в 2012-2014 годах. 

Для привлечения дополнительных средств из областного бюджета в Управление молодежной политики Департамента спорта, туризма и молодежной политики Смоленской области направлено предложение  о финансировании основных мероприятий Программы.

5. Механизм реализации Программы
Программа включает в себя   следующие  разделы: 
- создание системы правового, качественного и оперативного информационного сопровождения реализации молодёжной политики в муниципальном образовании «Сычевский район», обеспечение широкого и равного доступа молодёжи к информационным ресурсам;

- разработка и внедрение инновационных программ по профилактике асоциальных явлений в молодёжной среде, способствующих социальной адаптации молодёжи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации;

- совершенствование деятельности по самоорганизации и самоопределению молодёжи в целях выявления молодёжных лидеров;

- формирование условий для гражданского становления, патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи
- организация деятельности по пропаганде здорового образа жизни 

- содействие профессиональной занятости и карьерному росту  молодежи Сычевского района.

Исполнителями мероприятий Программы являются:

- Администрация муниципального образования «Сычёвский район» Смоленской области;

- Совет молодёжи Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области;

 - отдел по образованию Администрации муниципального образования «Сычёвский район» Смоленской области; 

- отдел по культуре Администрации муниципального образования «Сычёвский район» Смоленской области; 

- муниципальные учреждения дополнительного образования;

- муниципальные образовательные учреждения;

- учреждение начального профессионального образования;

- МУК Сычёвский краеведческий музей; 

- МУК  Централизованная клубная система;

- МУК Централизованная библиотечная система;

- ОГБУЗ «Сычёвская центральная районная больница»;

- Смоленское областное государственное учреждение «Центр занятости населения Сычёвского района»;

- отдел ВКСО по Сычёвскому району  Смоленской области;

- Сычевская районная организация Смоленской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, Вооруженных сил и правоохранительных органов;
- общественная организация Сычевская районная организация Смоленской областной организации Всероссийского общества инвалидов;
- районный Совет женщин;

- паспортно-визовая служба; 

- редакция газеты «Сычёвские вести»;

- детские, молодежные объединения.

Администрация муниципального образования «Сычевский район» осуществляет: 

- нормативное правовое обеспечение реализации Программы, включая разработку правовых, финансовых и организационных механизмов; 

- организацию информационной и разъяснительной работы, направленной на освещение целей и задач Программы; 

- координацию деятельности исполнителей в ходе реализации Программы; 

- контроль и составление отчётов о расходовании бюджетных средств, направленных на реализацию Программы; 

- Порядок бюджетного финансирования мероприятий Программы определяется исходя из возможностей соответствующего бюджета. 

Исполнители Программы не позднее 10-го июля и 30-го декабря представляют заказчику сведения об её реализации. 

Контроль за ходом реализации Программы осуществляет Администрация муниципального образования «Сычёвский район» Смоленской области. Заказчик Программы несёт ответственность за целевое использование финансовых средств, выделенных на её реализацию. 

Реализация Программы позволит: 

- выявить наиболее талантливых молодых людей и обеспечить условия для их творческой деятельности;

-  оказать помощь в вопросе выбора профессии.

Приложение № 1

к долгосрочной муниципальной 

целевой программе

 «Молодежная политика   на территории

 муниципального образования 

«Сычёвский район»                 

       Смоленской области

 на 2012-2014 годы»

 Перечень мероприятий

долгосрочной муниципальной целевой программы «Молодежная политика 
на территории муниципального образования «Сычёвский район» 

Смоленской области на 2012-2014 годы»
	№ п/п
	Мероприятия и основные 

этапы работы
	Сроки проведения
	Исполнители
	Объем финансирования,                  

 тыс. руб.

	
	
	
	
	2012
	 2013
	2014

	1.  Создание системы правового, качественного и оперативного информационного сопровождения реализации молодёжной политики в муниципальном образовании «Сычевский район», обеспечение широкого и равного доступа молодёжи 
к информационным ресурсам

	1.1
	Проведение социологических исследований «Молодежь района», а также иных разработок в сфере молодежной политики
	2012-2014
	Ведущий  специалист

Администра-ции 
	-
	-
	-

	1.2
	Разработка нормативных правовых актов  о положении подростков и молодежи, реализации молодежной политики на территории района
	2012-2014
	Ведущий  специалист

Администра-ции 
	-
	-
	-

	1.3
	Оказание методической помощи и  правового консультирования по вопросам профилактики экстремизма, проведение выездных семинаров с участием  Главного управления по делам молодежи Смоленской области, социальных служб, информационных центров
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции

	-
	-
	-

	1.4
	Предоставление помощи подросткам и молодёжи в трудной жизненной ситуации, в том числе юридической консультации
	2012-2014
	Ведущий  специалист

Администра-ции 
	-
	-
	-

	1.5
	Организация материально-технического обеспечения  специалиста по делам молодёжи
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции

	5
	10
	15

	1.6
	Обеспечение молодежи бесплатной информацией по интересующим вопросам через СМИ и интернет-ресурсы
	2012-2014
	 Специалисты Администра-ции

	-
	-
	-

	1.7
	Взаимодействие со средствами массовой информации в целях освещения процессов, происходящих в молодежной среде (СМИ, интернет-ресурсы)

	2012-2014
	Совет молодёжи,
Отдел по образованию,

редакция газеты «Сычёвские вести» 
	-
	-
	-

	1.8
	Организация и проведение творческого конкурса на лучшую публикацию, связанную с освещением жизни молодёжи Сычевского района – «Слово и дело молодёжи»

	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции

	-
	-
	-

	2.Разработка и внедрение инновационных программ по профилактике асоциальных явлений в молодёжной среде, способствующих социальной адаптации молодёжи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации.

	2.1
	Разработка и реализация плана совместной деятельности с общественными объединениями. Проведение встреч, конференций, круглых столов и т.д.
	2012-2014
	Совет молодёжи, 

Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции 


	-
	-
	-

	2.2
	Проведение совместно с заинтересованными организациями тематических мероприятий по воспитанию толерантности, профилактике экстремизма и правонарушений  в молодёжной среде.
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции 
	-
	-
	-

	2.3
	Проведение социально значимой акции «Лавка добрых дел»
	2012-2014
	Совет молодёжи, ведущий специалист

Администра-ции,

образовате-льные учреждения района
	-
	-
	-         

	2.4
	Развитие волонтерского движения в районе в рамках акции «Я – доброволец!»
	2011-2013
	Совет молодёжи, 

ведущий специалист

Администра-ции 


	7
	8
	8

	2.5
	Районный  фестиваль КВН
	2012-2014
	Ведущий специалист

Администра-ции,

отдел по культуре,

Совет молодежи 


	12
	12
	12

	2.6
	Проведение комплекса мероприятий, способствующих социальной адаптации молодёжи, оказавшейся в трудной жизненной ситуации
	2012-2014
	Специалисты Администра-ции 
	-
	5
	5

	2.7
	Участие во всероссийских, межрегиональных, региональных и районных мероприятиях: выставках, конкурсах, фестивалях, олимпиадах, лагерях и сборах
	2012-2014
	Администра-ция, 

отдел по образованию


	32
	15
	20

	2.8
	Районные научно-практические конференции и олимпиады школьников
	2012-2014
	Отдел по образованию


	10
	10
	10

	2.9
	Районный фестиваль молодёжного творчества «Даешь, молодёжь!»                (танец, вокал)
	октябрь-ноябрь 

2012-2014
	Совет молодёжи, 

ведущий специалист

Администра-ции,
отдел по культуре 

	10
	10
	12

	2.10
	Проведение районного фестиваля «Молодая семья», оказание консультирования

(психологическое, юридическое, медицинское консультирование, организация досуга)

	2012-2014 
	 Ведущий специалист

Администра-ции,
отдел по культуре 
	-
	5
	5

	3. Совершенствование деятельности по самоорганизации и самоопределению молодёжи в целях выявления молодёжных лидеров.

	3.1
	Районный сбор активистов молодежного движения
	2012-2014
	Совет молодёжи, 

Ведущий специалист

Администра-ции 
	4
	4
	4

	3.2
	Проведение районного открытого молодёжного конкурса  «Лидер года»
	2012 - 2014
	Совет молодёжи, 

Ведущий специалист

Администра-ции 
	5
	5
	-

	3.3
	Организация деятельности  Совета молодёжи при Администрации муниципального образования «Сычевский район» Смоленской области
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции

	3
	3
	3

	3.4
	Премирование талантливой молодёжи, окончившей школу с «серебряными» и «золотыми    медалями»
	2012-2014
	Отдел по образованию

	5
	5
	5

	3.5
	Муниципальная премия Администрации муниципального образования  «Сычевский район» Смоленской области

победителю районного конкурса                               «Талантливая молодежь»


	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции,
отдел по образованию


	16
	16
	16

	4. Формирование условий для гражданского становления,

патриотического, духовно-нравственного воспитания молодежи

	4.1
	Проведение районных конференций, семинаров по проблемам гражданско-патриотического воспитания
	2012-2014
	Специалисты Администра-ции, отдел по образованию


	-
	-
	-

	4.2
	Проведение мероприятий, посвященных Дню Победы в Великой Отечественной войне (Вахта памяти, встреча с ветеранами Великой Отечественной войны и др.)
	май

2012-2014 
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции,
Совет молодежи,
Отдел ВКСО по Сычёвского района 

Смоленской области 
	6
	6
	6

	4.3
	Проведение районного слета призывников
	весна-осень 

2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции,
Отдел ВКСО по Сычёвскому району Смоленской области 
	2
	3
	3

	4.4
	Мероприятия, приуроченные к государственным праздникам
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции,
отдел по культуре


	5
	7
	10

	4.5
	Мероприятия, приуроченные к празднику «День российской молодежи» и Дню города
	июнь 

2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции,
Совет молодежи,
отдел по культуре 
	10
	10
	10

	4.6
	Проведение акций «Я – гражданин России» (вручение паспортов), «Георгиевская ленточка», «Триколор»
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции,

паспортно-визовая служба
	-
	-
	-

	4.7
	Проведение мероприятий на знание государственной символики Российской Федерации, символики Смоленской области и Сычёвского района, биографий выдающихся граждан России и Смоленщины в образовательных учреждениях, расположенных на территории Сычёвского района
	2012-2014
	Ведущий специалист

Администра-ции,

отдел по образованию,

МУДО Дом детского творчества
	3
	-
	3

	4.8
	Организация и проведение «Дня молодого избирателя»
	2012-2014
	Ведущий специалист

Администра-ции,

отдел по образованию,

МУДО Дом детского творчества
	3
	3
	-

	5. Организация деятельности по пропаганде здорового образа жизни

	5.1
	Трудоустройство несовершеннолетних в свободное от учебы время
	2012-2014
	Специалисты

Администра-ции,

отдел по образованию,

Смоленское областное государственное учреждение «Центр занятости населения Сычёвского района»
	-
	-
	-

	5.2
	Проведение районных спартакиад по летним и зимним видам спорта
	2012-2014
	Отдел по образованию,

отдел по культуре, 

Детско-юношеская спортивная школа
	6
	7
	10

	5.3
	Организация и проведение творческих конкурсов среди подростков и молодежи с целью пропаганды здорового образа жизни:

- «Я выбираю жизнь», на лучшее литературное произведение по профилактике наркомании;

- «Мир без наркотиков»- конкурс плакатов и рисунков;

- другие
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции,
муниципаль-ные образователь-ные учреждения,
учреждение начального профессиона-льного образования
	-
	3
	3

	5.4
	Организация и проведение профилактических акций, тематических дискотек, диспутов по пропаганде здорового образа жизни среди подростков и молодежи
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции,

ОГБУЗ Сычёвская центральная районная больница
	-
	2
	2

	5.5
	Организация деятельности подростково-молодежных клубов «Эрон», «Альфа», подростковых и молодежных общественных организаций
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администрации 
	-
	5
	7

	5.6
	Проведение районного туристического слета для школьников
	май-июнь 

2012-2014
	Отдел по образованию,

Детско-юношеская спортивная школа
	3
	3
	3

	5.7
	Организация  и проведение молодёжных культурно-досуговых и спортивных мероприятий на территориях сельских поселений.

	2012-2014
	Ведущий специалист

Администрации, отдел по культуре

Администра-ции, 

Детско-юношеская спортивная школа
	3
	3
	3

	6. Содействие профессиональной занятости и карьерному росту

 молодежи Сычевского района

	6.1
	Проведение консультативных занятий в образовательных учреждениях района по вопросам трудового законодательства, занятости и профориентации
	2012-2014
	Ведущий специалист по делам молодежи Администра-ции, 

специалисты соответствующих служб (по согласованию)
	-
	-
	-

	6.2
	Проведение конкурса «Молодой рабочий года»
	2012-2014
	Совет молодёжи, 

Ведущий специалист

Администра-ции 
	-
	5
	5

	             ИТОГО
	
	
	150, 0
	165, 0
	180, 0
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